Приложение 6
к Положению о системе наставничества 
педагогических работников в МАОУ СОШ № 74 г. Ижевска

Форма 
Персонализированная программа наставничества: 
Профессиональное развитие педагога

Муниципальное автономное образовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 74 г. Ижевска

	
	УТВЕРЖДАЮ.
«____» __________________ 202__ г.
                 Директор ____________   _______________
                                                       (подпись)                    (Фамилия, И.О.)

СОГЛАСОВАНО
«____» __________________ 202__ г.
Куратор реализации программ наставничества  
                                          _____________     _______________
                                                       (подпись)                    (Фамилия, И.О.)






ПЕРСОНАЛИЗИРОВАННАЯ ПРОГРАММА  
НАСТАВНИЧЕСТВА
«Профессиональное развитие педагога»
___________________________________________________
Ф.И.О. наставника
___________________________________________________
Должность
___________________________________________________
Ф.И.О. наставляемого
___________________________________________________
Должность

Направление наставнической деятельности

«_____________________________________________________________»

Срок реализации программы: 20__ / 20__ учебный год

Объём программы: ___ часов




Город, год



Пояснительная записка
Данная программа составлена в соответствии с Положением о системе наставничества педагогических работников в МАОУ СОШ № 74 г. Ижевска. Программа направлена на …

Результаты диагностики профессиональных компетенций наставляемого 
	№
	Наиболее значимые достижения
	Наиболее актуальные дефициты 

	1.
	
	

	2.
	
	



Цель и задачи наставнической деятельности
	Цель наставнической деятельности
	Задачи наставнической деятельности

	1. Обеспечить формирование компетенций…
	1.

	
	2.



План мероприятий с наставляемым
	№
	Мероприятие по развитию профессиональных компетенций
	Срок реализации
	Планируемый результат /продукт
	Отметка о выполнении 

	I.
	Диагностический этап

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	II.
	Образовательный этап

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	III.
	Методический этап

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	IV.
	Практический этап

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	V.
	Творческий этап

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	



Дата заполнения _________                                 Подпись _________ (______)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
по итогам реализации персонализированной программы наставничества

Персонализированная программа наставничества выполнена в объёме ______ часов.

Наиболее значимые результаты наставляемого, 
достигнутые в рамках реализации персонализированной программы наставничества
1.
2.
3.
4.

Наставник _________ (______________)

Куратор реализации программ наставничества ___________ (_______________)

Дата ________
